Vagen Upp

Individ- och verksamhetsutveckling for ledare

Vdardebaserad coaching som skapar resultat!

Véagen Upp ar ett svenskt utvecklingsprogram fran Upway Business & People. Det ar
ett program for dig som vill utveckla ditt ledarskap, skapa resultat for din verksamhet
och vdxa som ménniska.

Vigen Upp ar ocksa en process och ett synsitt som utgar fran individens varderingar
och 6nskade resultat med en stor tilltro till varje ménniskas formaga och potential.

Vagen Upp boérjar hos individen. All utveckling kommer inifran. Det &r nér vi utkristal-
liserar vart tankande och agerar utifran vad som &r viktigt som den inre motivationen
aktiveras. Vagen Upp stiarker det personliga ledarskapet, 6kar ledarformagan.
Ledarprogrammet omsétts kontinuerligt i aktiviteter och kommunikation med fokus pa
den verksamhetsméssiga utmaningen.

Nar chefer stiarker sin ledarforméaga okar d4ven kvaliteten 1 medarbetarskapet.

Ett virdebaserat och mdélorienterat ledarprogram.

Ledarskapsprogrammet ar ett svenskt forsknings- och erfarenhetsbaserat program
med ménga praktiska verktyg samt en personlig utvecklings- och handlingsplan. Aven
om materialet foljer en naturlig utvecklingsprocess kan det anvéindas fullstdndigt
flexibelt, beroende pa vilka fragor som ar mest aktuella och viktiga.

Den teori och de erfarenheter som materialet bygger pa finns bade i skrift (dven som
e-bok) och p&d mp3. Det bidrar till ett mangsidigt och flexibelt sitt att lara och
reflektera. Det blir l4tt att repetera och att utnyttja programmet for att utveckla bade
ledarskapet och verksamheten utifran det formulerade uppdraget.

Végen Upp utgar fran var och ens verklighet och fragor. Samtidigt erbjuder program-
met 20 ars erfarenheter fran manga uppdrag med ledare i olika svenska organisationer
och branscher.
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Véagen Upp leder till resultat!

Programmet bidrar med struktur, teori och reflektion. Coachingen ger insikter och
kraft. Verkliga resultat skapas genom att vi arbetar med konkreta malsittningar som
integrerar méanniska, ledarskap och verksamhet.

Programmet l6per under ca 6-10 manader. Under denna period arbetar varje ledare
tillsammans med en erfaren coach. Steg for steg tydliggors framgangsfaktorer och
ledarbeteende som tranas mot verksamhetens prioriterade méal och aktiviteter.
Coachingen sker vid 8 méten, var 3-5 vecka.

Resultatet kan beskrivas i termer av:

— Varje ledare blir mer fortrogen med sitt bésta satt att leda.

— Den generella ledarkompetensen stérks.

— Okat fokus pa det som &r viktigast inom ansvarsomradet.

— Béattre maluppfyllnad.

— Effektivare arbetssitt bade personligt och organisatoriskt.

— Utvecklingsprogrammet adresserar livet som helhet — Manniskor som
mar bra, presterar bast!

Positiv manniskosyn, konstruktiv kommunikation och kontinuerlig handling mot
meningsfulla mal skapar hdllbara resultat.
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Ledarskap handlar om att skapa resultat tillsammans med andra. Ledarskap
forutsédtter kommunikation, effektiva arbetssétt, medvetna varderingar och mal som ar
gemensamma. Genom coaching, erfarenhetsutbyte, handling och reflektion utvecklas
ledarformagan.

Vagen Upp hjédlper individer och foretag att lyckas med det de vill och tror pa!

Viagen Upp coacher finns reprsenterade fran Malmoé 1 séder till Umea i norr. Ga in pa
www.vagenupp.se for att hitta din coach.
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http://www.vagenupp.se/

